GUIA DE SALUD OCUPACIONAL Y PREVENCION
DE LOS RIESGOS EN EL TELETRABAJO

Se debe realizar una identificacion
de peligros y evaluacion de

riesgos, asi como aplicar las
medidas preventivas en el Algunas responsabilidades de la persona

empleadora y de la persona teletrabajadora:

Solicitar autoreporte de condiciones de trabajoala
persona teletrabajadora.

puesto de trabajo.
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Promover que la persona teletrabajadora cuente
con las condiciones minimas de Salud Ocupacional.

iluminacion informacion sobre prevencion de riesgos.

Reportar accidentes o enfermedades ocurridos por

Escritorio teletrabajo al ente asequrador.
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