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[bookmark: _Hlk480835756][bookmark: _Hlk2680210]ACTA SESIÓN ORDINARIA Nº003-2022--------------------------------------------------------------------------Acta número tres de la sesión ordinaria celebrada de forma virtual por el Consejo de Salud Ocupacional a las dieciséis horas y treinta y cuatro minutos del miércoles 02 de febrero del año dos mil veintidós, presidida por el Sr. Ricardo Marín Azofeifa, Viceministro de Trabajo, con la asistencia de los siguientes miembros; Dra. Patricia Redondo Escalante, representante de la Caja Costarricense del Seguro Social; Sra. Laura Rivera Castrillo y Sr. Olman Chinchilla Hernández, representantes de los trabajadores; Sr. Walter Castro Mora y Sr. Sergio Laprade Coto representantes del sector patronal y la Sra. María Gabriela Valverde Fallas, Directora Ejecutiva y Secretaría Técnica del Consejo. ---------------------------------------------------------------Ausente con justificación Dr. Pedro González Morera, Viceministro de Salud y Dra. D´Ángela Esquivel Pereira, representante del Instituto Nacional de Seguros. ------------------------------------------------------------CAPÍTULO I. Lectura y discusión del Orden del Día. -------------------------------------------------------------ARTÍCULO 1: lectura y discusión del Orden del Día de la sesión Ordinaria N° 003-2022 correspondiente al miércoles 02 de febrero del 2022. ------------------------------------------------------------------------------------ACUERDO N ° 001-2022: se aprueba sin modificaciones el Orden del Día de la sesión Ordinaria N° 003-2022 correspondiente al miércoles 02 de febrero del 2022. 6 votos a favor. Por unanimidad de los presentes.-CAPÍTULO II. Lectura, aprobación o modificación de actas. -----------------------------------------------------ARTÍCULO 2: Lectura, aprobación o modificación del Acta de la sesión ordinaria N° 002-2021 del miércoles 26 de enero del 2021. -----------------------------------------------------------------------------------------ACUERDO N° 002-2022: se aprueba sin modificaciones el Acta de la sesión ordinaria N° 002-2021 del miércoles 26 de enero del 2021. 6 votos a favor. Por unanimidad de los presentes. -----------------------------CAPÍTULO III.  Audiencias. -------------------------------------------------------------------------------------------ARTÍCULO 3: Ing, Mónica Monney Barrantes y Lic. José Daniel Durán Artavia. Tema: Reglamento de Comisiones, Oficinas o Departamentos de Salud Ocupacional. ----------------------------------------------------La Ing. Mónica Monney Barrantes quien expone los principales cambios y propuestas realizadas en varios artículos del Reglamento. ------------------------------------------------------------------------------------------------ACUERDO N° 003-2022: se aprueba con las modificaciones realizadas el Reglamento de Comisiones, Oficinas o Departamentos de Salud Ocupacional y se le dará firmeza en la próxima sesión. 6 votos a favor. Por unanimidad de los presentes. ----------------------------------------------------------------------------------------ACUERDO N° 004-2022: habilitar espacio en la sesión del próximo miércoles, que es de proyectos, para dar firmeza a la aprobación del Reglamento de Comisiones, Oficinas o Departamentos de Salud Ocupacional. 6 votos a favor. Por unanimidad de los presentes. ---------------------------------------------------ARTÍCULO 4: Lic. José Daniel Durán Artavia. Tema: Observaciones Consulta Pública al Reglamento sobre las condiciones de salud ocupacional de la persona trabajadora que realiza su función en motocicleta. El Lic. José Daniel Durán realiza presentación con las propuestas de cambios realizadas. REFORMAS PROPUESTAS GENERALES: Fortalecimiento del carácter laboral del reglamento. Eliminación de conceptos ambiguos o confusos. Atención a percepción de falta de guía en capacitación hacia la persona empleadora. Eliminación del Anexo 1. REFORMAS DE MAYOR RELEVANCIA: Firma exclusiva del Presidente de la República y la Ministra de Trabajo y Seguridad Social. Considerando 8.  Se fortalece la justificación técnica con las estadísticas de accidentabilidad de personas trabajadora en motocicletas reportadas por el INS ante la Superintendencia General de Seguros en el año 2020. Artículo 1 Se depura el ámbito de aplicación y se incorpora la figura de la personas trabajadora independiente en motocicleta. Artículo 3  La actividad de ver por el cumplimiento del Reglamento se deja exclusivamente para el MTSS. Artículo 4 inciso e) se incorpora la definición de persona trabajadora independiente en motocicleta. Artículo 4 inciso g) se incorpora el concepto de política de movilidad segura. Artículo 5 se elimina el concepto de “moral”.  En el inciso a) se le da repuesta a las críticas sobre falta de acompañamiento en capacitación. Artículo 5 inciso e) se incorporan los contenidos del antiguo Anexo 1. Artículo 6 inciso a) se incorpora una redacción más inclusiva de los equipos independientemente de quién los provee.  Artículo 6 inciso f) Se fortalece la obligación de cumplimiento de obligaciones y deberes. Artículo 6 se propone en nuevo inciso g) con la obligación de reportar los incidentes a la persona empleadora. Artículo 10 se establece la obligación clara de que es la persona empleadora quien debe proveer los equipos de protección personal y seguridad. Artículo 12 Se fortalece la redacción sobre las sanciones. Transitorio II Se establece la obligación del MTSS de divulgar el presente reglamento, eliminando esta competencia para otras instituciones. Se elimina el antiguo Anexo 1 y su texto se incorpora a la redacción de los artículos del Reglamento. ----------ACUERDO N° 005-2022: con respecto a las observaciones de la Consulta Pública realizadas al Reglamento sobre las condiciones de salud ocupacional de la persona trabajadora que realiza su función en motocicleta se acuerda, enviar a los Directivos tanto la versión final como la matriz con las propuestas realizadas, para su lectura, observaciones y posterior votación en próxima sesión. 6 votos a favor. Por unanimidad de los presentes. ---------------------------------------------------------------------------------------------CAPÍTULO IV. Informes de Correspondencia. ---------------------------------------------------------------------No hay. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------CAPÍTULO V. Informes Ordinarios. ----------------------------------------------------------------------------------5.1 Informes de la Presidencia. ------------------------------------------------------------------------------------------No hay. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------5.2 Informes de la Dirección Ejecutiva. --------------------------------------------------------------------------------No hay. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------CAPÍTULO VI. Informes de las Comisiones. ------------------------------------------------------------------------No hay. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------CAPÍTULO VII. Asuntos Financieros. -------------------------------------------------------------------------------No hay. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------CAPÍTULO VIII. Mociones y sugerencias. --------------------------------------------------------------------------No hay. ----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------CAPÍTULO IX. Asuntos varios. ---------------------------------------------------------------------------------------No  hay. --------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- Al ser las dieciocho horas y once minutos y sin más asuntos por conocer se levanta la sesión. ----------------
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